
 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA 

EDITAL Nº 1, de 15 de março de 2007.

O  Pró-Reitor  de  Ensino  de  Pós-Graduação  e  Pesquisa  da  Fundação 
Universidade Federal da Grande Dourados, Prof. Dr. Cláudio Alves de Vasconcelos, no 
uso de suas atribuições legais, na forma da Portaria 0449/RTR, de 22 de setembro de 
2006, e levando em consideração as disposições do art. 51, inciso II, e do art. 53, caput 
e  parágrafos  2º  e  3º,  do  Estatuto  da  UFGD;  torna  público  o  presente  Edital,  para 
abertura de inscrições visando à seleção de candidatos para o Curso de Pós-graduação 
lato  sensu  em  Administração,  Áreas  de  Concentração  em:  “Gestão 
Organizacional”  e  “Gestão  Financeira”,  a  ser  oferecido  pela  Faculdade  de 
Administração, Ciências Contábeis e Economia (FACE), com 34 (trinta e quatro) vagas 
(17 vagas para cada área de concentração) e ingresso no primeiro semestre de 2007, 
observadas as seguintes especificações:

I PERÍODO, LOCAL E HORÁRIO DE INSCRIÇÃO:

• Período: 16 a 20 de abril e de 23 a 27 de abril de 2007
• Horário: 13 às 17 horas, e das 19 às 21 horas.
• Local: home page: http://www.ufgd.edu.br/posgraduacao 
• Informações: Secretaria da Faculdade de Administração, Ciências Contá-

beis e Economia (FACE). Unidade 02 da UFGD – Prédio da FACE Rodo-
via Dourados – Itahum, Km 12, Aeroporto, Caixa Postal  nº 322. CEP - 
79825-070  –  Fone  /  Fax:  (67)  3411-3863, e-mail:  face@ufgd.edu.br, 
www.ufgd.edu.br 

II DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA NO ATO DA INSCRIÇÃO:

a) Comprovante de pedido de inscrição em uma das duas áreas, impresso após 
o preenchimento da ficha de inscrição  on line, disponível na home page 
http://www.ufgd.edu.br/posgraduacao.

b) Uma (01) foto 3x4 (recente).
c) Diploma  de  Graduação  ou  Atestado  de  Conclusão  de  Curso  Superior 

(fotocópia).
d) Histórico Escolar de Graduação (fotocópia).
e) Curriculum Vitae documentado (preferencialmente na plataforma Lattes-

CNPq).
f) Certidão de Nascimento ou Casamento (fotocópia).
g) Carteira de Identidade, Título de Eleitor, CPF (fotocópia).
h) Comprovante de quitação com o serviço militar obrigatório, quando for o 

caso (fotocópia).
i) Comprovante  de  quitação  com  a  Justiça  Eleitoral,  quando  for  o  caso 

(fotocópia).
j) Comprovante  de  depósito  da  taxa  de  inscrição,  no  valor  de  R$  50,00 

(cinqüenta reais). Em nenhuma hipótese será devolvida a taxa de inscrição. 
Para impressão do boleto bancário acessar: http://www.ufgd.edu.br/gru.

Obs.: A inscrição dos candidatos será efetivada somente se for feita a opção 
para uma das áreas de concentração e, a partir da entrega da documentação exigida, 
dentro do período de inscrição na:
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Secretaria  da  Faculdade  de  Administração,  Ciências  Contábeis  e 
Economia  –  Unidade  02  da  UFGD  –  Prédio  da  FACE,  Rodovia 
Dourados – Itahum, Km 12, Aeroporto,  Caixa Postal  nº 322. CEP – 
79825-070 – Fone / Fax: (67) 3411-3863. 

III PROCEDIMENTOS PARA SELEÇÃO DOS CANDIDATOS:

O procedimento se divide em duas fases.

Primeira fase:

• Consistirá de uma prova escrita e um questionário. A prova escrita valerá 
de (zero) a 10 (dez) e contará com 30 questões objetivas, sendo que cada 
questão  apresentará  5  (cinco)  alternativas  de  resposta,  das  quais  apenas 
uma  será  a  correta,  envolvendo  conhecimentos  de  administração, 
contabilidade  e  economia.  Serão  excluídos  todos  os  candidatos  com 
percentual  de  acertos  inferior  a  30%  na  Prova  Escrita.  Esta  prova  é 
eliminatória e classificatória;

• O questionário, contendo de 3 a 5 questões abertas,  tem o propósito de 
melhor informar os membros da banca avaliadora para avaliação oral dos 
candidatos  classificados  para  a  segunda  etapa.  Este  visa  a  conhecer  os 
objetivos, a visão e o envolvimento que o candidato pretende ter com o 
curso; 

• Dos candidatos aprovados,  os que obtiverem as maiores  notas na prova 
escrita,  em  cada  área  de  concentração,  serão  classificados  em  ordem 
decrescente  e  chamados somente  30 (trinta)  candidatos  de cada área  de 
concentração,  totalizando 60  (sessenta)  candidatos  que  constarão  para  a 
segunda fase da seleção. 

Segunda fase:

• O  processo  seletivo  nesta  fase  será  realizado  em duas  bancas  distintas 
compostas por três professores da FACE cada uma;

• A segunda fase consistirá das etapas “a”, “b”, e “c” abaixo descritas, sendo 
que  as  “a”  e  “b”  serão  concomitantes  e  internas  (sem  a  presença  do 
candidato). 

1 – Etapas da segunda fase:

a) Análise e avaliação das respostas ao questionário com questões abertas;
b) Análise e avaliação do Curriculum vitae; e
c) Avaliação oral.

2 – Pontuações:

a) A análise  e  avaliação  das  respostas  das  questões  abertas  consistirão  na 
avaliação dos objetivos e pretensões do candidato e adequação ao perfil 
desejado para o curso. Cada questão terá valor igual e, somadas, totalizam 
10,0 (dez) pontos;

b) A análise e avaliação do Curriculum vitae observarão a formação escolar, a 
produção científica, as atividades profissionais e participação em atividades 
de educação continuada. Para atribuição de notas, será considerado:
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i. Formação escolar em: administração, economia, contabilidade – 3,0 
(três) pontos; graduação em áreas afins 1,0 (ponto).

ii. Produção científica  comprovada – 1,0 (um) ponto cada produção 
(máximo 3,0 pontos);

iii. Atividade profissional na área – 0,5 (meio) ponto para cada ano de 
trabalho comprovado até no máximo 5 (cinco) anos (máximo 2,5 
pontos);

iv. Participação  em  programas  de  educação  continuada  e  outras 
atividades na área – 0,5 (meio) ponto cada atividade até no máximo 
3,0 (três) participações (máximo 1,5 pontos); totalizando 10 pontos.

c) A avaliação oral (entrevista) será feita com base na análise dos seguintes 
itens:

v. Capacidade de argumentação e articulação do raciocínio sobre temas 
relacionados à Gestão de negócios; e

vi. Condições gerais  do candidato em cumprir  os requisitos exigidos 
pelo programa.

IV NÚMERO  DE  VAGAS,  DATA,  HORÁRIO,  LOCAL  DAS  PROVAS  E 
DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS:

• N° total de vagas: 34 (sendo 17 por área de concentração);
• N° de vagas destinadas a servidores da UFGD: 4 vagas (duas vagas por 

área de concentração);
• Prova escrita: 02 de maio de 2007 das 13 horas às 17 horas;
• Prova oral (somente para aprovados à segunda fase): 08 a 11 de maio de 

2007, das 13 horas às 17 horas;
• A divulgação dos resultados ocorrerá no dia 16 de maio de 2007, no prédio 

da Faculdade de Administração, Ciências Contábeis e Economia (FACE) e 
na secretaria da mesma.

V PERÍODO, HORÁRIO, TAXA E LOCAL DE MATRÍCULA:

• Período: Primeira chamada de 16 a 23 de maio de 2007. Segunda chamada 
(caso necessário) 24 e 25 de maio de 2007.

• Horário: 13 às 17 horas e das 19 às 22 horas
• Taxa de matrícula: R$ 200,00 (duzentos reais). Em nenhuma hipótese será 

devolvida a taxa de matrícula. Para impressão do boleto bancário acessar: 
http://www.ufgd.edu.br/gru.

• Local:  Secretaria  da  Faculdade  de  Administração,  Ciências  Contábeis  e 
Economia – Unidade 02 da UFGD – Prédio da FACE Rodovia Dourados – 
Itahum,  Km  12,  Aeroporto,  Caixa  Postal  nº  322.  CEP  –  79825-070  - 
Fone/Fax: (67) 3411-3863 

• OBS.: Para efetuar a matrícula o aluno deverá apresentar o comprovante de 
depósito da taxa de matrícula.

VI INÍCIO DO CURSO:
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• 04 de junho de 2007.

VII BIBLIOGRAFIA BÁSICA PARA A PROVA ESCRITA

● ACKLEY, Gardener. Teoria macroeconômica. São Paulo: Pioneira, 1989.
● ALMEIDA, M. Cavalcanti. Contabilidade intermediária. 1 ed. São Paulo: 

Atlas, 1996.
● _________. Curso Básico de Contabilidade. São Paulo: Atlas, 1998.
● ATTIE,  W.,  Auditoria:  conceitos  e  aplicações.  2.ed.  São  Paulo:  Atlas, 

1991, 393 p. 
● CHIAVENATO, Idalberto. Administração: Teoria, Processo e Prática. São 

Paulo: MakronBooks, 2000.
● DORNBUSH, Rudiger e FISCHER, S. Macroeconomia. São Paulo: Mc-

Graw-Hill, 1991.
● GIL, A. L. Sistemas de Informações Contábil / Financeiros. 3ed. São Paulo: 

Atlas, 1999.
● GITMAN, L. J. Princípios de Administração Financeira. São Paulo: Har-

bra, 7ed. 2002.
● HORNGREN, C. T. Contabilidade de Custos. São Paulo: Atlas, 1978.
● KOTLER, P.  e  ARMSTRONG, G. Princípios de Marketing.  São Paulo: 

Prentice-hall, 2003.
● KOTLER, P. Administração de marketing: análise, planejamento, imple-

mentação e controle. 5. ed. São Paulo: Atlas, 1998.
● LACOMBE, F. Dicionário de Administração. São Paulo:Saraiva, 2003.
● LACOMBE, F. Recursos humanos: princípios e tendências. São Paulo:Sa-

raiva, 2005.
● MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 9 ed. São Paulo: Atlas, 

2002.
● MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2001.
● _________; GELBCKE, R; IUDICIBUS, S. de Manual de Contabilidade 

das Sociedades por Ações. 6 ed. São Paulo: Atlas, 2003.
● MATARAZZO, Dante C. Análise Financeira de Balanços: abordagem bási-

ca e gerencial. 6.ed. São Paulo: Atlas, 2003.
● MAXIMIANO, Antônio César Armaru. Teoria Geral da Administração – 

da Revolução Urbana à Revolução Digital. São Paulo: Atlas, 2004.
● NETO, A. A., MARTINS, Eliseu. Administração Financeira. São Paulo: 

Atlas, 1989.
● OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças. Sistemas, Organização e Métodos 

– uma abordagem gerencial. São Paulo: Atlas, 1996.
● PADOVEZE, Clovis Luis. Sistemas de Informações Contábeis: Fundamen-

tos e Análise. 4.ed. São Paulo: Atlas, 2004.
● PINDYCK, R. S. e RUBINFELD, D. L. Microeconomia. São Paulo: Pren-

tice-Hall. 2005.
● POZO, Hamilton. Administração de recursos materiais e patrimoniais: uma 

abordagem logística. São Paulo: Atlas, 2004.
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● RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestão de pessoas. São Paulo: Saraiva, 2005.
● ROBBINS, S. P. Administração – mudanças e perspectivas. São Paulo: Sa-

raiva, 2003.
● ROSSETTI, José Paschoal. Introdução à economia. São Paulo: Atlas, 1997.
● SLACK, N; CHAMBERS, S; HERLAND, C. Administração da Produção. 

São Paulo: Atlas, 1999.
● VASCONCELOS,  M.  A.  S.,  GREMAUD,  A.  P.  e  TONETO JÚNIOR, 

R. Economia brasileira contemporânea. São Paulo: Atlas, 2005.
● ZACCARELLI, S. B. Administração estratégica da produção. São Paulo: 

Atlas, 1990.

VIII OUTRAS INFORMAÇÕES:

• A documentação de inscrição do candidato não selecionado deverá ser reti-
rada na Secretaria da FACE, até trinta dias após a divulgação dos resulta-
dos finais. Após esta data, a Secretaria não se responsabilizará pela guarda 
dos documentos.

• Não será permitido ao aluno selecionado o trancamento de matrícula nem 
aproveitamento de créditos.

• Horário de funcionamento do curso: período noturno das 19h às 22h30min, 
em três noites por semana, entre segunda-feira e sexta-feira, totalizando 12 
HA semanais.

• Maiores informações poderão ser obtidas pessoalmente na FACE ou pelos 
telefones constantes do item I deste Edital.

• O curso será gratuito. (Deverão ser recolhidas somente as taxas de inscrição 
e matrícula).

• Os candidatos deverão chegar ao local da prova com 30 (trinta) minutos de 
antecedência.

• Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão Especial de 
Curso de Especialização (COESCE).

• Importante: A UFGD não se responsabiliza pelo eventual não recebimento 
de solicitações de inscrição via Internet por motivos de ordem técnica dos 
computadores, falhas de comunicação, congestionamento de dados e etc.

Cláudio Alves de Vasconcelos
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