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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS e bounAbos

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE E ADMINISTRAGAO HOSPITALAR DE DOURADOS “Aqui vocé serd bem cuidado”

EDITAL N°.148/2010 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/2008 DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE E
ADMINISTRACAO HOSPITALAR DE DOURADOS

Contrataciao Temporaria — 882 CONVOCACAOQ

A Diretora da Fundacado Municipal de Saude e Administragcdo Hospitalar de Dourados, no uso de suas atribuicdes que lhe é
conferida, CONVOCA os Candidatos relacionados no Anexo |, respeitando a ordem de classificacdo e a publicagdo da
Homologacdo do Resultado Final referente ao Edital n®. 01/2008 - Processo Seletivo Simplificado para Cadastro de Reserva e
Futura Contratacido Temporaria de Pessoal, a comparecer até o dia 28 DE JUNHO DE 2010, as 16 horas na Unidade de

Recursos Humanos da Fundacéo, sito a Rua Gerénimo Marques Matos, 558, Altos do Indaia - Dourados/MS, para exercicio da
funcdo devendo apresentar os documentos previstos no edital do PSS/HU, Lei Complementar 137 de 29 de dezembro de 2008 e

Anexo Il, sob pena de desclassificagao.

Dourados/MS, 22 de junho de 2010.

Marlise Floréncio de Miranda
DIRETORA FUMSAHD



ANEXO |

Candidato Cargo Classificagao
FERNANDA SALETE GIACOMET Enfermeiro 94
RENATA VIEBRANTZ ENNE Enfermeiro 95
ANDREA SOARES DE OLIVEIRA Enfermeiro 96
LILIANE FERREIRA DA SILVA Enfermeiro 97
GIULIANA PASCHOAL VIEIRA Enfermeiro 98
TALITA ELIZA CIVIDINI Enfermeiro 99
MARTE HORIZONTE DOS REIS Enfermeiro 100

ANEXO Il

RELAGAO DE DOCUMENTOS (COPIA) EXIGIDOS PARA ADMISSAO:
Documentos: 02 (duas) Cépias de:

Carteira de identidade (RG);

Carteira de Registro no respectivo 6rgéo de classe;

Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da habilitagéo profissional para a funcéo.

Cartdo de Inscri¢do do PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitagao Eleitoral (2008);

CPF/CIC;

Certificado Militar para os homens;

Certiddo de Nascimento ou casamento, se for o caso;

Certidao de nascimento dos filhos, carteira de vacinagéo, atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar), se for o caso;

Comprovante de residéncia atual (luz ou telefone); (somente é permitido em nome do proprio servidor ou pai, mée e esposo (a) );

02 (duas) fotografia recente 3 X 4;

Laudo Médico de Avaliagao Clinica;

Carteira de Trabalho — Pagina do Cadastro (Para beneficios junto ao INSS) (parte da foto e verso);

Certidao Negativa do CPF.

Comprovag&o de Experiéncia para a fung&o que ira assumir, conforme previsto no edital do PSS/HU.
OBS - Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherao uma Declaragao no ato da apresentagdo dos documentos.
*Todos os documentos deverdo ser apresentados em duas vias, que serdo autenticados no ato da apresentagio, mediante a apresentagao dos originais.
Fone residencial: Fone Celular:

CIC Banco do Brasil n°.
DOCUMENTOS P/ CADASTRO SUS (Obs. Somente para funcionarios contratados, na area da Enfermagem, Laboratério de Analises Clinicas, Farmacia Hospitalar e Médicos) , trazer uma copia
de:RG/CPF/COMP.RES./CERT.NASC. ou CASAMENTO/REG.ORGAO/ESCOLARIDADE/PIS/PASEP/CEP




